
Stellenausschreibung

Reinigungskraft

Sie lieben es eigenständig zu arbeiten und legen einen hohen Wert auf Hygiene und
Sauberkeit? Sie wünschen sich einen sicheren Arbeitsplatz und haben schon Erfahrung in der

Reinigung sammeln können? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Bei der Gemeinde Gilserberg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer

Reinigungskraft (m/w/d)

für das Rathaus und Feuerwehrhaus Gilserberg in befristeter Teilzeit mit 10 Wochenstunden
bei flexibler Arbeitszeit als Krankheitsvertretung zu besetzen. 

Die Aufgaben der Stelle umfassen insbesondere:

 Im gesamten Rathaus und Feuerwehrhaus Durchführung der Unterhaltsreinigung in 
Büroräumen, Verkehrsflächen, Sanitäreinrichtungen, Sitzungsraum und 
Treppenhäusern und Foyer.

 Leeren von Müllbehältern unter Berücksichtigung der Vorgaben der Mülltrennung.

Änderungen und Ergänzungen im Aufgabenbereich und in der Aufgabenzuweisung bleiben 
ausdrücklich vorbehalten. 

Ihr Profil:
 Gesucht wird eine engagierte Reinigungskraft (m/w/d), die gerne selbständig und 

zuverlässig arbeitet
 Berufserfahrung in dem Bereich Gebäudereinigung ist von Vorteil, jedoch keine 

Bedingung. 
 Einen Sinn für Sauberkeit setzen wir voraus. 

Wir bieten:
 eine befristete Teilzeitstelle mit einer Vergütung entsprechend des Tarifrechts
 alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen z.B. betriebliche Altersvorsorge 
 Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Menzler, unter der Tel.-Nr. 06696/9619-12 zur
Verfügung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich bitte mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Tätigkeitsnachweis, Zeugnisse usw.)

bis zum 30. September 2023 bei dem

Gemeindevorstand der Gemeinde Gilserberg, Bahnhofstr. 40, 34630 Gilserberg.

Das Einreichen Ihrer Bewerbung ist an personalabteilung@gilserberg.de möglich. Alle 
Dokumente müssen in einem PDF-Dokument eingereicht werden.

Bewerbungen von schwerbehinderten oder gleichgestellten Menschen sind sehr 
willkommen. Genauso sind alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

Der Gemeindevorstand
der Gemeinde Gilserberg

mailto:personalabteilung@gilserberg.de


kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung und Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität - erwünscht.
Wir begrüßen und fördern nachhaltig das Engagement in der Freiwilligen Feuerwehr. Die 
Bereitschaft zum aktiven Dienst in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr ist- 
insbesondere zur Stärkung der Tagesalarmsicherheit – wünschenswert. Wir begrüßen das 
Vorhandensein des Führerscheins der Klasse B sowie eines eigenen Pkw mit der 
Bereitschaft, zum Einsatz des eigenen Pkw zu dienstlichen Zwecken (Kostenerstattung 
wird gewährt).

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung nur als Kopie ohne Bewerbungsmappe oder Folien. 
Wenn Sie die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie bitte einen 
ausreichend frankierten und mit Ihrer Anschrift versehenen Umschlag bei. Mit der 
Abgabe der Bewerbung erklärt sich der Bewerber (m/w/d) für eine Speicherung der 
persönlichen Daten während des Bewerbungsverfahrens einverstanden. Ein Widerruf 
dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich für 
Zwecke des Bewerbungsmanagements. Ihre Bewerbungsdaten und –unterlagen 
löschen/vernichten wir 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Aus 
Kostengründen wird auf eine Eingangsbestätigung und auf Zwischennachrichten 
verzichtet. Fahrtkosten und jegliche weiteren Kosten zu einem etwaigen 
Vorstellungsgespräch werden von uns nicht erstattet.

. 


